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Kein Bla-Bla.

300 Personalverantwortliche wurden befragt, was die
Mitarbeiter ihres Unternehmens drauf haben sollten
- und wie die Weiterbildung im Betrieb aussieht. We-
nig verwunderlich sind aus Sicht der Befragten der
sichere Umgang mit Software, dem Internet und das
Wissen um IT-Sicherheit sehr wichtig.

So sagen 91 Prozent der Befragten, dass es
ohne Online-Kompetenzen heute nicht mehr
geht. Dagegen bieten aber nur 55 Prozent gezielt
Weiterbildungen rund um Internetkompetenzen an.*

Einhergehend mit der zunehmenden Digitalisierung
unseres Lebens und insbesondere unserer Arbeitswelt
haben sich die Angebote zur Weiter- und Ausbildung
vervielfacht. Die Angebote sind aber in keiner Weise
vergleichbar. Worauf kommt es an? Wieviel Tiefgang,
wieviel Basiswissen ist notwendig?

Bei der Konzeption des Studiengangs Online-
Marketing an der Akademie fiir Marketing-
Kommunikation haben wir Antworten auf die
obigen Fragen gesucht und diese als Leitlinie
genutzt:

1. Ein Mitarbeiter, der im Rahmen seiner Aufgaben
das Online-Instrumentarium nutzen muB, sollte auf-
grund seiner Aus-/Weiterbildung und Erfahrung Pro-
zesse/Projekte verstehen und im Ideal steuern kon-
nen und mit Spezialisten konzeptionell auf Augenhdhe
arbeiten kénnen. D.h., er sollte Grundverstandnis fir
Zusammenhange und Wirkungsweisen von Instru-
menten (Online/Offline) haben und daraus Anforde-
rungsprofile ableiten kdnnen. Dies beinhaltet auch
Wissen Uber Marketing-Basics und Kommunikation.

2. Worauf kommt es an? Wieviel Tiefgang ist not-
wendig? Der Mitarbeiter muB nicht programmieren
kénnen oder selbst Webseiten bauen. Aber er sollte
verstehen, wie das Internet funktioniert; wissen was
die Unterschiede zwischen z.B. SEO und SEA oder
CMS und CRM sind und natirlich die Social-Media-
Kanale bewerten kénnen. Und es sollte eine hohe Be-
reitschaft zur Auseinandersetzung mit Weiterentwick-
lungen und neuen Tools da sein. Kurz: Das Wissen
sollte geniigend Tiefgang haben, damit er im Rahmen

*Quelle: ,Weiterbildungstrend in Deutschland 2017*
von TNS Infratest/Studiengemeinschaft Darmstadt.

Neue Karriere-Perspektiven
- vom Assistenten > Manager
- Einstieg ins Online-Marketing
- Attraktivere Projekte

- hghere Akzeptanz im Team

Eonyseezialistan - Hohere Selbstsicherheit
zum Generalisten Wer

+ strategische Kompetenz - Dialog-Marketing-Agentur

+ Erweiterung der Beratungs- - Mediaagentur/Onlineagentur
Kompetenzen - Sozial-Media-Agentur

+ Ubergreifendes Know How - It-/Online-Dienstleister

Selbststandigkeit

u.a. in den Bereichen

- Marketing/Online-Marketing

- Werbung/Online-Werbung

- Dialog-Marketing

- Sozial Media/Sozial Communities

Produkt-Marketing

in der Industrie/im Handel
- Produkt-Manager

- Online-Marketing-Manager

- Projekt-Manager Online

- E-Commerce Manager

* * * *

Werbe-/Marketingkaufmann | IT-Kaufmann | Entwickler | Eventkaufmann | Screen-Designer Print + Digital

Abitur/Mittlere Reife | Praxis | Studium Informatik | IT-Spezialisten | abgeschlossene kaufménnische Ausbildung

Berufliche Entwicklungschancen mit dem Akademie-Studium

seiner Aufgaben Initiator und Steuerer von Online-
Projekten sein kann und dartber hinaus der stetigen
Weiterentwicklung folgen kann.

Berufsbegleitende Weiterbildung

Das 12-monatige Studium Online-Marketing ist auf
die Bedirfnisse von Arbeitnehmern und Arbeitgebern
ausgerichtet - das Studium ist sauber in 27 Vorlesun-
gen/Workshops gegliedert - gut vertraglich mit dem
Job immer Freitags (ab 17:00 Uhr) und Samstags.

Unser ganzheitlicher Ansatz bietet einen klaren
Mehrwert gegenuber der Einzelbelegung von Semi-
naren oder Workshops. BewuBt werden Hintergriin-
de, die zum Versténdnis der Online-Welt wichtig sind,
genau so bearbeitet wie aktuelle Stromungen z.B. im
Bereich der sozialen Medien. Durch Dozenten aus der
Praxis ist eine hohe Aktualitdt in der Stoffvermittlung
gewahrleistet.

Bleibt nur noch der Punkt der Kosten - viel
giinstiger geht es nicht: Jede Vorlesung/jeder
Workshop (Freitag/Samstag) kostet tatsachlich nur
ca. 200,00 € und das mit einem hochschulzertifizier-
tem Abschluss am Ende des 12-monatigen Studiums
(Abschluss zum/r ,Certified Online-Marketing-Ma-
nager/In (SHB)". Noch Fragen?

Nachster Start: 28. April 2017
Jetzt informieren und anmelden!

Alle Informationen finden Sie auf www.akademie-
frankfurt.de. Eine gute Mdglichkeit, das eigene
Wissen oder das Wissen von Kollegen oder Mitarbei-
tern im Bereich Online-Marketing zu checken, bietet
der Online-Marketing-Check der Akademie: www.
mach-den-onlinecheck.de.

+++ bitte unbedingt an Interessierte weiterleiten +++ mehr Informationen: www.akademie-frankfurt.de +++
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[ST— Die Akademie fiir Marketing-
Kommunikation e.V. ist nach
erfolgreichem Zertifizierungs-
prozess seit 2011 ein Studi-
enzentrum der staatlich aner-
kannten Steinbeis-Hochschule
Berlin.

Der Studiengang der Akademie fiir
Online-Marketing ist ein Hochschul-
zertifikationslehrgang (HZL) mit
dem Abschluss ,Certified Online-
Marketing-Manager (SHB)". Der erste Studiengang
startete im Januar 2011.

Berufsbegleitende Qualifizierung:

Akademie fiir Online-Marketing
Vorlesungsstart: 28. April 2017

Mit der Akademie fiir Online-Marketing bietet die Akademie
fur Marketing-Kommunikation e. V. eine spezialisierte be-
rufsbegleitende Weiterbildung an, die der rasant gewach-
senen Bedeutung der Online-Kommunikation und des On-
line-Marketings entspricht. Denn keine Firma kann es sich
heute noch ernsthaft leisten, den Bereich Online in ihrem
Marketing-Mix stiefmditterlich zu behandeln.

Ziel der Weiterbildung ist es, Mitarbeitern, die im Marketing,
in der Kommunikation (Media und Gestaltung), im Vertrieb
oder der Beratung tatig sind. das Ristzeug fiir eine pro-
fessionelle Einbeziehung aller Online-Marketing-Aspekte
zu vermitteln. Die Weiterbildung soll die Absolventen dazu
befahigen, die Planung, Koordination und Organisation der
Online-Aktivitaten eines Unternehmens zu (ibernehmen
bzw. daran professionell teilzunehmen oder Unternehmen
dabei zu beraten. Entsprechend werden in der Weiterbil-
dung die nebenstehenden Themen behandelt.

Durch Dozenten, die in ihren Bereichen profilierte Fachleute
sind, ist ein hoher Bezug zur Praxis sowie die notwendige
Aktualitat der Weiterbildung gewahrleistet.

Da sich die Weiterbildung auf das Online-Marketing und
-Management konzentriert, werden weder Programmier-
kenntnisse vermittelt noch erwartet.

Berufsbegleitend und komprimiert:

Vorlesungszeiten: Freitags von 17.00 - 20:30 Uhr
Samstags von 9:30 - 17.00 Uhr

Dauer der Qualifizierung: gesamt 12 Monate

Vorlesungszeit 11 Monate/ Priifungszeit 1 Monat

Abschluss:

Certified Online-Marketing-Manager/in (SHB)

Alle Informationen und das Anmeldeformular gibt es unter:

www.akademie-frankfurt.de/online-marketing

oder Informationen per Telefon: 06101-5585900

27 Vorlesungen/Workshops

Das umfangreiche Curriculum gliedert sich in 27 Vorle-
sungen/Workshops. Jeweils Freitags (17:00 - 20:30 Uhr)
konzentriert auf die theoretische Basis und Samstags (9:30-
17:00 Uhr) Theorie + praktische Umsetzung (Workshop).

Basics:

+ Marketing-Grundlagen/-Management

+ Online-Marketing im Marketing-Mix
Ubersicht/Strategische Basis

+ Psychologie/Kommunikationslehre

+ Recht (UWG/Marken-/Online-Recht)

+ Marketing-/Markt-Forschung, Umgang mit Daten

+ Media-Mix klassische Medien und Online-Media

+ Entrepreneurship StartUp-Strategien/-Konzepte

Instrumentarium
+ Informations-Technologie
digitale Welt/digitale Transformation
+ Internet Uberblick/Hintergriinde
+ Internet Coding/Content Management Systeme (CMS)
+ Mobile inkl. Apps
+ Suchmaschinen-Marketing (Systematik/Basics)
+ SEOQ/SEA speziell Google

Kommunikation

+ Grafik Bildbearbeitung/Typografie/UX

+ Konzeption/Aufbau Website
Lasten-/Pflichtenheft-Konzeption

+ Communities/Marktplatze/Portale Konzepte

+ E-Mail Marketing Strategie/Konzeption

+ Podcasts (Video/Audio) Konzept/Umsetzung

+ Online-PR + Content-Marketing + Blogs
Basics/Strategien + Umsetzung

+ Social Media (Facebook & Co.) Uberblick/Basics

+ Social Media Strategien/Konzepte + Umsetzung

Business
+ Projekt-Management ProzeBsteuerung/
agiles Management
+ Online-Business-Modelle Strategien + Konzepte
+ E-Commerce/WebShops Strategien + Konzepte
+ E-CRM (Customer-Relations-ship-Management)
Userbindung/Trafficbuilding
+ Zahlungs-Systeme + Sicherheit Konzepte/Einsatz
+ Big Data Tracking/Data-Analyse + Management

Abschlusspriifung
+ Abschluss-Hausarbeit

+ 4 Abschlussklausuren

+ Mindliche Priifung

(Anderungen/Aktualisierungen vorbehalten)

+++ bitte unbedingt an Interessierte weiterleiten +++ mehr Informationen: www.akademie-frankfurt.de +++
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